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ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 1. Общественная благотворительная организация «Клуб Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных Кавалеров ордена Славы города Жуковского» (далее - Организация) является добровольным самоуправляемым некоммерческим формированием, созданным по инициативе граждан, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, определенных настоящим Уставом.

Официальное полное наименование Организации: Общественная благотворительная организация «Клуб Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных Кавалеров ордена Славы города Жуковского».

Официальное сокращенное наименование: ОБО «Клуб Героев города Жуковского».

Статья 2. Правовая основа и принципы деятельности Организации
1.
Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом «Об общественных объединениях», Федеральным законом «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях», иным действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
2.
Организация строит свою деятельность на основе принципов добровольности, равноправия своих членов, самоуправления, законности, невмешательства во внутренние дела государственных органов.
Статья 3. Территория деятельности Организации

1
Организация образована и действует на территории города Жуковского Московской области. 
2.
Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Организации - Правления - город Жуковский.
ГЛАВА 2. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

Статья 4. Цель Организации

Целью Организации является объединение Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных Кавалеров ордена Славы для осуществления благотворительной деятельности, защиты общих интересов и активного участия в общественной жизни города Жуковского, а также в общественных мероприятиях.

Статья 5. Виды деятельности Организации
Руководствуясь основной целью, Организация в соответствии с действующим законодательством осуществляет следующие виды деятельности:

· осуществление благотворительной деятельности, отвечающей целям Организации;
· оказание всесторонней (моральной и материальной) помощи в решении социальных и бытовых проблем членов Организации;
· привлечение добровольных пожертвований граждан, иностранных граждан, отечественных и зарубежных юридических лиц и направление их на реализацию уставных целей;

· организация и проведение различных мероприятий: выставок, концертов, иных массовых акций;

· осуществление информационной деятельности в электронных и печатных средствах массовой информации и информационных сетях;

· содействие разработке проектов законов и иных нормативных актов, направленных на регулирование отношений в области борьбы против фашизма и иных форм политического экстремизма и расовой дискриминации;

· установление и поддержка связей с неправительственными зарубежными и международными организациями для реализации целей, определенных настоящим Уставом;

· осуществление иной деятельности, не запрещенной действующим законодательством, настоящим Уставом и направленной на достижение уставных целей Организации.
ГЛАВА 3. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ

Статья 6. Организация - юридическое лицо
Организация с момента ее государственной регистрации является юридическим лицом:
· имеет самостоятельный баланс, расчетный (рублевый и валютный) счет в банковских учреждениях Российской Федерации, эмблему, бланки, печать со своим наименованием, утверждаемые и регистрируемые в установленном законом порядке;

· может иметь в собственности обособленное имущество и отвечать по своим обязательствам этим имуществом;

· может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

Статья 7. Права Организации как общественного объединения
Организация для осуществления своих целей и задач в порядке, определяемом действующим законодательством Российской Федерации, имеет право:
· свободно распространять информацию о своей деятельности,

· участвовать в выработке решений органов государственной власти и местного самоуправления;

· проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование;

· учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;

· представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти и местного самоуправления и общественных объединениях;

· выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти;
· осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об общественных объединениях;

· заниматься деятельностью по привлечению ресурсов и ведению внереализационных операций;

· учреждать хозяйственные общества для создания материальных условий реализации благотворительных целей.

Статья 8. Предпринимательская деятельность Организации
1.
Организация в порядке, определяемом действующим законодательством, осуществляет предпринимательскую, в том числе внешнеэкономическую, деятельность, только необходимую для достижения целей, ради которых создана Организация и соответствующую этим целям.
2. Предпринимательская деятельность осуществляется Организацией лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей. К предпринимательской деятельности относится:

· приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающее целям создания организации;

· приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и личных неимущественных прав;

· участие в хозяйственных обществах.
3.
Доходы, получаемые Организацией от предпринимательской деятельности, направляются на реализацию уставных задач и не могут перераспределяться между членами Организации.
Статья 9. Обязанности Организации как общественного объединения
1
Организация обязана:
· соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотренные настоящим Уставом;

· ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом,

· представляет ежегодно в орган, принявший решение о ее государственной регистрации, отчет о своей деятельности в соответствии  с Федеральным законом «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях»;

· ежегодно информировать орган, принявший решение о ее регистрации, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

· предоставлять по запросу органа, принимающего решение о ее государственной регистрации, решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

· допускать представителей органа, принимающего решение о ее государственной регистрации, на проводимые Организацией мероприятия;

· оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о ее государственной регистрации, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации

2.
Организация обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу своего штатного аппарата.
ГЛАВА 4. ЧЛЕНЫ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

Статья 10. Членство в Организации.
1.
Членами Организации могут быть граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет, юридические лица- общественные объединения, разделяющие цели и задачи Организации, а также иностранные граждане, лица без гражданства, иностранные и международные организации в соответствии с Федеральным законом «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях».
2
Членство в Организации и выход из нее являются добровольными.
3.
Прием в члены Организации осуществляется на основании письменного заявления вступающею и оформляется решением Правления Организации, принятым простым большинством голосов. Решение Правления вступает в силу после уплаты вступительного взноса. Размер и порядок уплаты вступительных взносов определяются Правлением Организации.
4.
Выход из членов Организации свободный. Решения Правления Организации по данному вопросу не требуется.
5.
Член Организации за несоблюдение Устава, невыполнение решений руководящих органов, либо за действия, порочащие цели и задачи Организации, может быть исключен из Организации решением Правления Организации, которое подлежит обязательному утверждению на Общем собрании.
Статья 11. Права и обязанности членов Организации
1.
Члены Организации имеют равные права:
· принимать участие в деятельности Организации,
· участвовать в формировании руководящих и контрольных органов Организации и быть избранными в их состав,
· вносить предложения во все органы Организации по вопросам их деятельности,
· пользоваться в установленном порядке материальной базой и связями Организации,
· участвовать в мероприятиях, проводимых Организацией.
2.
Члены Организации исполняют равные обязанности:
· выполнять требования настоящего Устава,

· участвовать в работе по реализации цели и задач Организации,

· своевременно уплачивать членские взносы,

· не допускать действий, порочащих Организацию.

ГЛАВА 5. РУКОВОДЯЩИЕ И КОНТРОЛЬНЫЕ ОРГАНЫ
Статья 12. Общее Собрание Организации - высший руководящий орган Организации.
1.
Высшим руководящим органом Организации является Общее Собрание, которое созывается один раз в год.
2.
Внеочередное Общее Собрание созывается в случае необходимости принятия каких-либо решений, относящихся к исключительной компетенции Общего Собрания:
· по решению Правления Организации,
· по решению Ревизионной комиссии,
· по требованию не менее одной трети членов Организации.
3.
К исключительной компетенции Общего Собрания относится:
· внесение в устав изменений и дополнений,
· избрание Правления и Ревизионной комиссии Организации сроком на 2 года и досрочное прекращение их полномочий,
· утверждение генеральных направлений деятельности Организации, благотворительных программ;
· определение долгосрочных программ Организации,
· утверждение годового плана, бюджета организации и ее годового отчета, отчетов Председателя Правления Организации и Ревизионной комиссии,
· принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, назначение ликвидационной комиссии и утверждение ликвидационных балансов,
· принятие решений о создании коммерческих и некоммерческих организаций, об участии в таких организациях, открытии филиалов и представительств;
· принятие решений по любым другим вопросам деятельности Организации.
4.
Общее Собрание правомочно, если в его работе принимает участие более половины членов Организации.
5. Решения принимаются открытым или закрытым (по решению Общего Собрания) голосованием простым большинством голосов, за исключением голосования по вопросам, предусмотренным абзацами 2-4,7 пункта 3 настоящей статьи устава. Решения по указанным вопросам принимается 2/3 голосов от присутствующих на Общем собрании.

6. Члены высшего органа управления Организацией - Общего собрания выполняют свои обязанности в этом органе в качестве добровольцев.
Статья 13. Правление Организации
1.
Постоянно действующим  руководящим органом является Правление Организации, избираемое сроком на два года в количестве, определяемом Общим Собранием. Правление подотчетно Общему собранию.
2.
Заседания Правления Организации проводятся по необходимости, но не реже одного раза в два месяца.
3.
Правление Организации правомочно принимать решения, если на его заседании присутствует более половины его членов.
4 
Правление Организации:
· принимает решения о приеме и исключении из членов Организации,
· избирает заместителей Председателя Правления,
· рассматривает и утверждает программы и планы работы Организации, утверждение которых не относится к компетенции Общего собрания;
· организует исполнение и контролирует выполнение решений Общего Собрания,
· принимает решение о созыве очередного и внеочередного Общего Собрания,
· создает комиссии и рабочие комитеты, утверждает Положения о них,
· определяет размер и порядок уплаты членских и вступительных взносов;
· утверждает структуру, штатное расписание организации
· принимает решения по иным вопросам деятельности Организации, за исключением отнесенных к компетенции Общего Собрания.
Статья 14. Председатель Правления Организации
1
Руководство работой Правления осуществляет Председатель Правления Организации, который  избирается сроком на два года Правлением Организации.
2.
Председатель Правления Организации:

· созывает заседания Правления Организации,
· определяет перечень вопросов, выносимых на обсуждение Правления Организации, председательствует на заседаниях Правления
· организует исполнение и контролирует выполнение решений Общего Собрания и Правления Организации,
· представляет Общему собранию отчет о своей деятельности и деятельности Правления;
· от имени Организации без доверенности представляет ее интересы в государственных и негосударственных органах и организациях,
· принимает решение о созыве внеочередного Общего Собрания,
· распоряжается денежными средствами и имуществом Организации в пределах своей компетенции, подписывает все финансовые документы, выдает доверенности, открывает в банках счета Организации, заключает и расторгает договоры,
· заключает, изменяет и расторгает трудовые договоры, применяет меры поощрения и взыскания;
· несет ответственность в пределах своей компетенции за деятельность организации;
· выполняет иные обязанности, направленные на реализацию целей определенных настоящим Уставом и не отнесенные к компетенции Общего собрания, Правления.
Статья 15. Заместители Председателя Правления Организации
1.
Заместители Председателя Правления Организации избираются Правлением Организации сроком на два года.
2.
Заместители Председателя Правления Организации исполняют обязанности, определяемые Председателем Правления Организации.
З.
В период отсутствия Председателя Правления Организации один из его заместителей исполняет его обязанности в полном объеме на основании распоряжения Председателя Правления.
Статья 16. Ревизионная комиссия Организации
1.
Ревизионная комиссия избирается Общим собранием  из числа членов Организации сроком на два года в количестве, определяемом Общим собранием.
2 .
Председатель Ревизионной комиссии избирается на ее заседании из состава членов комиссии простым большинством голосов.
3 .
Ревизионная комиссия:
· контролирует финансово-хозяйственную деятельность Организации, состояние и учет материальных ценностей,
· проводит ревизии финансово-хозяйственной деятельности Организации,
· составляет заключение по годовым отчетам и балансам,
·  принимает решение о созыве внеочередного Общего Собрания
4
Ревизионная комиссия в случае необходимости привлекает к своей деятельности специалистов.
5.
Ревизионная комиссия отчитывается в своей деятельности перед Общим Собранием Организации.
6 Член Ревизионной комиссии не может занимать в Организации иную выборную должность или должность в аппарате Организации.

Статья 17. Общественный совет Организации

1. В Общественный совет организации входят представители юридических лиц и физические лица, оказывающие имущественную, финансовую, организационную или иную помощь в деятельности Организации.

2. Члены Общественного совета имеют право контролировать использование предоставленных ими финансовых или иных средств и участвовать по приглашению Правления в принятии решений по важнейшим направлениям деятельности Организации.
ГЛАВА 6. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ

Статья 18. Имущество Организации.
1.
Организация в соответствии с действующим законодательством может иметь в собственности или на ином вещном праве земельные участки, здания, сооружения, оборудование,  денежные средства, ценные бумаги, информационные ресурсы, другое  имущество, если иное не предусмотрено федеральными законами; результаты интеллектуальной деятельности.

2.
В собственности Организации могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в соответствии с ее уставными целями.

3. Субъектом права собственности является Организация как юридическое лицо. Члены Организации не имеют в отношении Организации имущественных (вещных или обязательственных) прав.

4. Организация может совершать в отношении находящегося в ее собственности или на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству РФ, настоящему уставу, а также пожеланиям благотворителя и соответствующие уставным целям организации.

5. Организация не вправе использовать на оплату труда административно-управленческого персонала более 20 % финансовых средств, расходуемых этой организацией за финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительных программ.

6. В случае, если благотворителем или благотворительной программой  не предусмотрено иное, не менее 80% благотворительного пожертвования в денежной форме должно быть использовано на благотворительные цели в течение года с момента получения Организацией этого пожертвования. Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются на благотворительные цели в течение одного года с момента их получения, если иное не установлено благотворителем или благотворительной программой.

Статья 19. Источники формирования имущества Организации
Источниками формирования имущества и средств Организации являются:
· взносы учредителей Организации;
· членские взносы;
· благотворительные  пожертвования, в том числе носящие целевой характер (благотворительные гранты), предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной или натуральной форме;
· доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг;
· доходы от разрешенной законом предпринимательской, в том числе, внешнеэкономической деятельности, доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Организацией;
· поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение кампаний по сбору благотворительных пожертвований, проведение лотерей и аукционов в соответствии с законодательством Российской Федерации, реализацию имущества и пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их пожеланиями);
· труд добровольцев;
· иные не запрещенные законом источники.
ГЛАВА 7. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ
Статья 20. Реорганизация Организации.
1.
Организация может быть реорганизована в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования по решению Собрания, принятому 2/3 голосов от общего числа присутствующих членов Организации. Организация не может быть реорганизована в хозяйственные товарищество или общество.
2.
При реорганизации все имущественные и неимущественные права Организации переходят к вновь возникшему юридическому лицу (правопреемнику) в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.
Статья 21. Ликвидация Организации
1.
Организация может быть ликвидирована по решению Общего собрания организации или суда в порядке, установленном действующим законодательством.
2.
После ликвидации Организации имущество и оставшиеся денежные средства Организации, оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов, используется на благотворительные цели по решению ликвидационной комиссии, если иное не установлено федеральным законом.
3.
При ликвидации Организации документы по личному составу в установленном законом порядке передаются на государственное архивное хранение.
4.
Решение о ликвидации Организации направляется в зарегистрировавший ее государственный орган для исключения из единого государственного реестра юридических лиц.
ГЛАВА 8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 22. Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав
1.
Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав осуществляется по решению Общего Собрания, принятому 2/3 голосов присутствовавших делегатов.
2.  
Изменения и дополнения к настоящему Уставу должны быть зарегистрированы в установленном законом порядке.
3.  
Изменения и дополнения к настоящему Уставу приобретают юридическую силу с момента такой регистрации.

Председатель Правления 



________________
Ирейкин Г.Г.
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